ACT CONSTITUTIV

al societatii Norofert S.A.
Actualizat - 11.11.2022
(,,Actul Constitutiv”)

NOROFERT
SOCIETATE PE ACTIUNI

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

3.1

ACTIONARII SOCIETATII

Datele de identificare ale fiecarui actionar, aportul fiecaruia la capitalul social, numarul
de actiuni detinute de fiecare si cota de participare din totalul capitalului social sus

mentionate in Registrul Actionarilor, ,de tip lista”, tinut in regim electronic de Societate.

Dupa admiterea la tranzactionare a actiunilor Societatii pe una din pietele administrate
de Bursa de Valori Bucuresti S.A., lista actionarilor Societétii va fi tinuta de catre
Depozitarul Central S.A., in conformitate cu legislatia aplicabila pietei de capital si Codul
Depozitarului Cental.

FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Societatea este persoand juridicdi roménd infiintatd in baza Legii nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, avind forma de societate pe
actiuni.

Forma juridica a Societitii se poate schimba in conditiile prevazute de lege si de
prezentul Act Constitutiv.

Societatea este inregistrata la Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti sub
nr. J40/4222/2000 si are codul unic de inregistrare 12972762.
DENUMIREA SOCIETATII

Denumirea Societatii este NOROFERT S.A., conform dovezii privind disponibilitatea
firmei eliberata de Registrul Comertului nr. 222104/24.04.2019. In toate documentele,
actele, facturile, publicatiile si orice alte documente eliberate de societate, numele
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acesteia va fi urmat de cuvintele ,Societate pe Actiuni” sau de initialele ,,S.A.”,
sediul social al Societatii, numarul de inmatriculare la Registrul Comertului, codul unic
de inregistrare, capitalul social subscris si capitalul social varsat.

3.2 Denumirea Societatii poate fi modificata in conditiile prevazute de lege si de prezentul
Act Constitutiv.

4 SEDIULSOCIAL

4.1 Sediul Societitii este in Romania, Bucuresti, Sector 1, Str. Lt. Av. Serban
Petrescu, Nr. 20, Parter, Camera 1 si 2.

4.2 La sediul Societitii se desfasoara activitati conform obiectului de activitate si activitati
de birou proprii Societatii.

4.3 Sediul Societatii poate fi modificat in conditiile prevazute de lege si de prezentul Act
Constitutiv.

4.4 Societatea poate sa infiinteze filiale si/sau sucursale sau alte sedii secundare, in tara
si/sau in strainatate, in conditiile prevazute de lege si de prezentul Act Constitutiv.

5 DURATA SOCIETATII

5.1 Societatea este infiintata pe o perioada nelimitata, incepand cu data inmatricularii in
Registrul Comertului.

6 DOMENIU S1 OBIECT DE ACTIVITATE
6.1 Societatea are ca domeniu principal de activitate:
467 Comert cu ridicata specializat al altor produse;
6.2 Obiectul principal de activitate este urmatorul:
4675 Comert cu ridicata al produselor chimice
6.3 Obiecte secundare de activitate conform Codurilor CAEN:

o111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
producatoare de seminte oleaginoase

0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente
0129 - Cultivarea altor plante permanente

0161 - Activititi auxiliare pentru productia vegetala
0162 - Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
0163 - Activitati dupa recoltare

0164 - Pregatirea semintelor

0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere

0220 - Exploatarea forestiera
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0230 - Colectarea produselor forestiere nelemnoase din flora spontana
0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii
1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a.
1062 - Fabricarea amidonului si a produselor din amidon
1071 - Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie

1072  Fabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a produselor
conservate de patiserie

1073 - Fabricarea macaroanelor, taiteilor, cus-cus-ului si a altor produse fainoase
similare

1085 - Fabricarea de mancaruri preparate

1089 - Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.

1610 - Tdierea si rindeluirea lemnului

1621 - Fabricarea de furnire si a panourilor de lemn
2013 - Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza
2014 - Fabricarea altor produse chimice organice, de baza
2015 - Fabricarea ingrasamintelor si produselor azotoase

2020 - Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice
2059 - Fabricarea altor produse chimice n.c.a.
2222 - Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic

2442 - Metalurgia aluminiului
2443 - Productia plumbului, zincului si cositorului
2445 - Productia altor metale neferoase
3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate
4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4212 - Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane
4213 - Constructia de poduri si tuneluri
4221 - Lucréri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si
telecomunicatii

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a
4339 - Alte lucrari de finisare
4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4511 - Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)
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4519 - Comert cu alte autovehicule

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 - Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule
4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4540 - Comert cu motociclete, piese si accesorii aferente; intretinerea si repararea
motocicletelor
4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime
textile si cu semifabricate
4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice
pentru industrie
4613 - Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614 - Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4618 - Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter
specific, n.c.a.

4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4621 - Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si
tutunului neprelucrat

4622 - Comert cu ridicata al florilor si al plantelor
4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor
4638 - Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor
4647 - Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat

4648 - Comert cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor

4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc
4661 - Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor
4669 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4671 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor
derivate

4672 - Comert cu ridicata al metalelor i minereurilor metalice

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare
4676 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4677 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor
4690 - Comert cu ridicata nespecializat
4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de

produse alimentare, bauturi si tutun
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4724 - Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in
magazine specializate

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4791 - Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si
pietelor
5210 Depozitdri

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5610 - Restaurante

5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente
5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.
5630 - Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

5821 - Activitati de editare a jocurilor de calculator
5829 - Activitati de editare a altor produse software
5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio
6020 - Activitati de difuzare a programelor de televiziune
6110 - Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu
6120 - Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 - Activitati de telecomunicatii prin satelit
6190 - Alte activitati de telecomunicatii
6201 - Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)
6202 - Activitati de consultanta in tehnologia informatiei
6203 - Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 - Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe
6399 - Alte activitati de servicii informationale n.c.a.
7021 - Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri si management
7120 - Activitati de testare si analize tehnice
7320 - Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410 - Activitati de design specializat
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7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7740 - Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)

7810 - Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7990 - Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

8220 - Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)
8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8201 - Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a
creditului

8292 - Activitati de ambalare
8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8551 - Inviitimant in domeniul sportiv si recreational
8560 - Activitati de servicii suport pentru invatamant
9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.
9609 - Alte activitati de servicii n.c.a.

6.4 Obiectul de activitate va putea fi extins la aprecierea actionarilor, cu respectarea
conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

6.5 Societatea va putea desfasura orice operatiuni auxiliare sau legate de obiectul de
activitate al Societitii, de natura sa conduca la realizarea obiectului de activitate.

CAPITALUL SOCIAL

7.1 Societatea are un capitalul social total de 6.859.152 lei, contribuit in numerar, subscris
si varsat integral.

7.2 Capitalul social este impartit in 17.147.880 actiuni nominative, ordinare si
dematerializate, fiecare avand o valoare nominala de 0,4 lei.

7.3 Prin hotararea Adundrii Generale Extraordinare a Societdtii se pot emite actiuni
preferentiale cu dividend prioritar fara drept de vot, in conditiile legii, si se pot converti
actiunile ordinare si cele preferentiale dintr-o categorie in alta.

MAJORAREA SI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1 Majorarea si reducerea capitalului social se va face in conditiile prevazute de lege si de
prezentul Act Constitutiv.

8.2 Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in
primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor detinute, cu
respectarea prevederilor legale.
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8.3

9.2
9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

10

10.1

10.2

10.3

11

Dreptul de preferinta al actionarilor va putea fi ridicat numai cu aprobarea Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, respectiv a Consiliului de Administratie (in
cazul capitalului autorizat) in conditiile de cvorum si majoritate impuse de lege.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR

Actiunile sunt indivizibile, iar Societatea recunoaste un singur actionar pentru fiecare
actiune.

Actiunile sunt de o valoare egala si confera posesorilor drepturi egale.

Participarea la beneficii si pierderi a actionarilor Societatii este proportionald cu cota
detinuta de acestia in capitalul social.

Fiecare actiune subscrisa si platitd confera dreptul la un vot in adunarea generala a
actionarilor Societatii, dreptul de a alege si de a fi ales in conducerea Societatii, dreptul
de participare la distribuirea profitului, conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv si a reglementarilor legale, precum si alte drepturi prevazute de acest Act
Constitutiv sau de lege.

Detinerea de actiuni implica adeziunea la acest Act Constitutiv, cu toate modificarile
ulterioare ale acestuia.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul cesiunii acestora
catre oricare persoana fizica sau juridica.

Obligatiile sociale ale Societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, iar raspunderea
actionarilor va fi limitata la cota detinuta de acestia la capitalul social subscris.

Datoriile sau obligatiile personale ale actionarilor nu vor afecta patrimoniul
Societatii.
Exercitarea dreptului de retragere a actionarilor din Societate se realizeaza in conditiile

si cu respectarea procedurilor stabilite de Legea Societatilor, respectiv, ulterior
admiterii la tranzactionarea a actiunilor Societatii, de legislatia pietei de capital.

TRANSFERUL ACTIUNILOR

Actionarii au dreptul de a transfera in mod liber actiunile, cu respectarea dispozitiilor
legale. Fiecare transfer va opera prin inregistrare in Registrul Actionarilor, semnata de
cedent si de cesionar sau de mandatarii acestora. Ulterior admiterii la tranzactionare a
actiunilor Societatii, dreptul de proprietate asupra actiunilor se va transmite potrivit
prevederilor legislatiei pietei de capital din Romania.

Societatea va putea dobandi propriile sale actiuni, fie direct, fie prin persoane care
actioneaza in nume propriu, dar pe seama Societatii, numai cu aprobarea Adunarii
Generale Extraordinare si in conditiile legii.

Constituirea de garantii reale mobiliare asupra actiunilor se face in conformitate cu
prevederile Legii Societatilor, iar ulterior admiterii la tranzactionare a actiunilor
Societdtii, cu reglementarile aplicabile pietei de capital din Roméania. Garantia se
inregistreaza in registrul actionarilor de catre Societate, iar dupd admiterea la
tranzactionare, de catre Depozitul Central S.A. Garantia se inscrie, de asemenea, in
Registrul National de Publicitare Mobiliara.

OBLIGATIUNI
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11.1
11.2

11.3

11.4

11.5

12

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Societatea poate emite obligatiuni in conditiile legii.
Valoarea nominala a unei obligatiuni nu poate fi mai mica de 2,5 lei.

Obligatiunile din aceeasi emisiune trebuie sa fie de o valoarea egala si acorda
posesorilor lor drepturi egale.

Detinatorii de obligatiuni se pot intruni in adunare generald, pentru a delibera asupra
intereselor lor. Adunarea detinatorilor de obligatiuni constituitd legal va avea toate
prerogativele conferite de lege.

Obligatiunile convertibile pot fi preschimbate in actiuni ale Societitii, in conditiile
stabilite in prospectul de oferta publica.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conducere care decide asupra
activititii Societatii.
Adunarile Generale ale Actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se intruneste cel putin o data pe an, in cel
mult 4 luni de la incheierea exercitiului financiar.

Principalele atributii ale Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor Societatii sunt:

(a) sa discute, sa aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie si de auditorul financiar si
sa fixeze dividendul;

(b) saaleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie;

(c) sda numeasca si sa revoce auditorul financiar si sd fixeze durata minimd a
contractului de audit financiar;

(d) sa fixeze remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie,
cenzorilor si/sau auditorului financiar, dupa caz;

(e) sasepronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

(f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, programul de
activitate, pe exercitiul financiar urmator;

(g) sa hotdrasca ipotecarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor
unitati ale Societatii.

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor se intruneste ori de cate ori este
necesar pentru a lua o hotérare cu privire la:

(a) schimbarea formei juridice a Societatii;

(b) mutarea sediului Societatii;

(c) schimbarea obiectului de activitate al Societatii;

(d) prelungirea duratei Societatii;

(e) majorarea capitalului social al Societatii;

(f)  reducerea capitalului social al Societatii sau reintregirea lui prin emisiune de noi
actiuni;

(g) fuziunea cu alte societati sau divizarea Societatii;

(h) dizolvarea anticipata a Societatii;

(i) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

(G)  conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

(k) emisiunea de obligatiuni;
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12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

(I)  oricare alta modificare a Actului Constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care
este cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor conform
legii sau prezentului Act Constitutiv.

Prin prezentul Act Consitutiv, Consiliul de Administratie este delegat si autorizat ca,
pe perioada de pana la data de 23 noiembrie 2023, sa decida si sd majoreze capitalul
social al Societatii, prin una sau mai multe emisiuni de actiuni, prin aport in numerar,
cu o valoare maxima de 802.395 lei (capital autorizat). Exclusiv in vederea majorarii
capitalului social in conditiile anterior mentionate, Consiliul de Administratie este
delegat si autorizat pentru fiecare dintre majorarile de capital realizate pana la nivelul
capitalului autorizat, sa decida restramgerea sau ridicarea dreptului de preferinta al
actionarilor existenti la data respectivei majorari a capitalului social.

Prin prezentul Act Constitutiv se deleaga catre Consiliul de Administratie, exercitarea
atributiilor privind mutarea sediului Societétii si schimbarea obiectului de activitate al
Societatii, cu exceptia obiectivului si domeniului principal de activitate.

Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocata de catre Consiliul de Administratie,
ori de cate ori apar probleme care tin de competenta acesteia.

Consiliul de Administratie este obligat sd convoace de indata Adunarea Generala a
Actionarilor, la cererea actionarilor reprezentand individual sau impreuna cel putin 5%
din capitalul social, daca cererea cuprinde dispozitii care intra in atributiile acesteia.

Convocarea se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si in unul dintre
ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afld sediul Societitii, cu cel putin
30 de zile inainte de data tinerii sedintei.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii Adunarii Generale a Actionarilor, ordinea
de zi, cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
si orice alte elemente cerute de lege. In cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea
membrilor Consiliului de Administratie, in convocare se va mentiona ca lista
cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliul si calificarea
profesionala ale persoanelor propuse pentru functia de administrator se afla la
dispozitia actionarilor, putand fi consultata si completata de acestia. Cand pe ordinea
de zi figureaza propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va
cuprinde textul integral al propunerilor. Actionarilor le vor fi puse la dispozitie toate
documentele si informatiile cerute de lege.

Unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau impreun4, cel putin 5% din
capitalul social are / au dreptul de a introduce puncte noi pe ordinea de zi a adunarii
generale, respectiv de a prezenta proiecte de hotiarare pentru punctele incluse pe
ordinea de zi in termen de maxim 15 zile de la publicarea convocarii si in conditiile
legii.

Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor, este
necesara, la prima convocare, prezenta actionarilor care detin cel putin o cincime
(20%) din numarul total de drepturi de vot. Dacd Adunarea Generala Ordinara nu
poate lucra din cauza neindeplinirii cerintei de cvorum, la a doua convocare, cvorumul
va fi considerat intrunit indiferent de numirul actionarilor prezenti. In ambele cazuri,
hotararile se vor adopta in mod valabil cu majoritatea voturilor exprimate.

Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, este
necesara, la prima convocare, prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime (25%)
din numarul total de drepturi de vot, iar convocarile urmatoare, prezenta actionarilor
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12.15

12.16

12.17

12.18

12.19

12.20

12.21

12.22

12.23

12.24

detinand cel putin o cincime (20%) din numirul total de drepturi de vot. in ambele
cazuri, hotararile se adopta in mod valabil cu majoritatea voturilor detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati.

Potrivit legii, prin exceptie, hotararile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
cu privire la modificarea obiectului principal de activitate al Societatii, de reducere sau
de majorare a capitalului social ( cu exceptia majorarii capitalului social prin aport in
natura, ulterior admiterii actiunilor Societatii la tranzactionare), de schimbare a formei
juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a Societatii se iau cu o majoritate de cel
putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

Ulterior admiterii actiunilor Societdtii la tranzactionare, hotararile de ridicare a
dreptului de preferinta al actionarilor de a subscrie noi actiuni in cadrul unor
operatiuni de majorare de capital social, precum si hotararile de majorare a capitalului
prin aport in natura trebuie sa fie aprobate in Adunarea Generala Extraordinard a
Actionarilor la care participa actionari reprezentand cel putin 85% din capitalul social
subscris si cu votul actionarilor care detin cel putin 34(75%) din drepturile de vot.
Delegarea acestor atributii de catre Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor
catre Consiliul de Administratie se va face in aceleasi conditii de cvorum si majoritate.

Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca niciunul dintre ei nu se
opune, sa tina o adunare generala si sa ia orice hotarare de competenta adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

Actionarii pot fi reprezentati in Adunarea Generala a Actionarilor prin alte persoane
fizice/juridice pe baza de procuri speciale, in conditiile legii.

Actionarii 1si pot exprima votul in cadrul Adunarilor Generale ale Actionarilor prin
corespondentd sau prin mijloace electronice, cu respectarea conditiilor legale si a
procedurilor specificate in convocatorul adunarii generale respective.

Actionarii care au calitatea de administrator nu pot vota, in baza actiunilor pe care le
poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in
care persoana sau administratia lor ar fi in discutie. Persoanele respective pot vota insa
situatiile financiare anuale, daca altfel nu se poate forma majoritatea prevazuta de lege
sau de Actul Constitutiv.

Actionarul care are, intr-o anumita operatiune, fie personal, fie ca mandatar al unei
alte persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, va trebui sa se abtina de la
deliberarile privind acea operatiune. Actionarul incalca aceasta dispozitie este
raspunzator de daunele produse Societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie prin care actionarul se obliga sa
exercite dreptul de vot in conformitate cu instructiunile sau propunerile formulate de
Societate sau de persoanele cu atributii de reprezentare a Societatii este nula.

Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor se iau prin vot deschis. Votul secret este
obligatoriu pentru numirea sau revocarea administratorilor, pentru numirea,
revocarea ori demiterea cenzorilor sau auditorilor financiari si pentru luarea
hotararilor referitoare la raspunderea organelor de administrare, de conducere si de
control ale Societatii.

In ziua si la ora aritate in convocare, sedinta Adunirii Generale a Actionarilor se va
deschide de catre Presedintele Consiliului de Administratie al Societatii.
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12.25 Adunarea Generald a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3
secretari, care vor verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe
care 1l reprezinta fiecare si vor intocmi procesul-verbal pentru constatarea indeplinirii
tuturor formalitatilor cerute de lege si de Actul Constitutiv.

12.26 Procesul-verbal va constata indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul
Adunarii Generale a Actionarilor, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile
in rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de acestia in
sedinta. Procesul-verbal va fi semnat de catre Presedinte si de un secretar si trecut in
registrul adunarilor generale. La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezenta ale actionarilor.

12.27 Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
publicate in conformitate cu prevederile legii si ale Actului Constitutiv, cu exceptia
cazului in care toti actionarii au fost prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acestia
nu s-a opus sau nu a constatat hotararea.

12.28 Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, partea a IV-a, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile.

12.29 Hotararile luate de Adunarea Generala a Actionarilor, cu respectarea legii si a Actului
Constitutiv al societitii, sunt obligatorii si pentru actionarii care nu au luat parte la
adunare sau au votat impotriva.

13  ADMINISTRAREA SOCIETATII

13.1 Societatea va fi administratda de un Consiliu de Administratie alcatuit din 3 (trei)
membri desemnati de Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor. Membrii
Consiliului de Administratie pot fi cetdteni romani sau strdini, persoane fizice sau
juridice, fara limitare, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare. Renumeratia
membrilor Consiliului de Administratie va fi stabilitd de catre Adunarea Generala a
Actionarilor. Consiliul de Administratie este prezidat de un Presedinte, ales dintre
membrii sai.

13.2 Consiliul de Administratie vegheaza la respectarea Principiilor de guvernanta
corporativa pentru AeRo.

13.3 Membrii consiliului de administratie trebuie si aiba competente complementare,
experienta, cunostinte si independenta pentru a raspunde tuturor responsabilitatilor
ce le revin. Consiliul trebuie sa dispuna in mod operativ de informatiile necesare, intr-
o forma si de o calitate corespunzatoare, astfel incat sa-si poata realiza sarcinile.

13.4 In consens cu articolele anterioare, membrii Consiliului de Administratie vor dezvalui
Consiliului de Administratie orice legatura de familie, de afinitate, de afaceri si orice
situatii care ar putea genera conflicte de interes in raport cu membrii conducerii
executive a Societatii.

13.5 Membrii Consiliului de Administratie isi vor actualiza permanent competentele si isi
vor imbunatatii cunostintele despre Societate, in scopul indeplinirii rolului lor atat in
cadrul Consiliului de Administratie cat si, acolo unde este cazul, in comitetele
Consiliului de Administratie.
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13.6 Mandatul membrilor Consiliului de Administratie are o durata de 4 (patru) ani, cu
exceptia cazului in care Adunarea Generala a Actionarilor hotaraste in alt mod sau
vreun membru al Consiliului de Administratie renunta la mandat inainte de incheierea
duratei mandatului.

13.7 Mandatul primilor administratori numiti in Consiliul de Administratie este, potrivit
legii, de 2 (doi) ani.

13.8 Membrii Consiliului de Administratie pot fi realesi. In cazul posturilor de
administratori vacante, Consiliul de Administratie va desemna noi administratori

interimari pana la data tinerii Adunarii Generale a Actionarilor.

13.9 Fiecare membru al Consiliului de Adminitratie trebuie sa incheie o asigurare de
raspundere profesionald, in conformitate cu prevederile exprese ale Legii 31.

13.10 La data prezentului Act Constitutiv, membrii Consiliului de Administratie al Societatii
sunt:

POPESCU VLAD-ANDREI, cetatean roman, niscut la data de 06.05.1988 in

presdinte al Consiliului

de Administratie —,

ALEXE MARIUS MARIAN, cetatean roman, niscut la data de

CRISTESCU ALEXANDRU-VICTOR, cetatean roman, niscut la data de

membru.

13.11 Consiliul de Administratie are urmatoarele competente principale:
(a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

(b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si
aprobarea planificarii financiare;

(c) numirea si revocarea Presedintelui Consiliului de Administratie;
(d) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;
(e) supravegherea activitatii directorilor;

(f) pregitirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

(g) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit
legii;
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13.12

13.13

13.14

13.15

(h) avizarea situatiilor financiare anuale si a bugetului de venituri si cheltuieli al
Societéatii pentru anul in curs;

(i) aprobarea regulamentelor interne ale Societatii;

(j) aprobarea incheierii sau incetarii/rezilierii/denuntarii de acte juridice a caror
valoare depaseste 4.000.000 de lei pe act juridic;

(k) aprobarea contractirii de Imprumuturi ( astfel decat prin emisiuni de
obligatiuni) si acordarii de garantii, daca valoarea cumulata a acestora, intr-un
an calendaristic, este mai mare de 5.000.000 de Euro (sau echivalentul in lei);

(I)  rezolvarea altor probleme importante care tin de activitatea Societatii si
indeplinirea altor atributii incredintate de cdtre Adunarea Generald a
Actionarilor;

(m) aprobarea incheierii, in numele si pe seama Societatii, de acte juridice prin care
se dobandesc sau se intriaineazi, se inchiriaza, se schimba ori se consituie in
garantie active din categoria activelor imobilizate ale Societitii sau se inchiriaza
active corporale pe o perioada mai mare de 1 an, daca valoarea acestora nu
depaseste, individual sau cumulate, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din
totalul activelor imobilizate, mai putin creantele;

(n) infiintarea sau desfiitarea de puncte de lucru, sucursale si alte sedii secundare
fara personalitate juridica;

(o) mutarea sediului Societatii;

In structura Consiliului de Administratie pot fi create si comitete cu rol consultativ,
formate din cel putin doi membri ai Consiliului de Administratie, dintre care un
membru independent, insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de
recomandari pentru Consiliului de Adminitratie, In domenii precum auditul,
renumerarea administratorilor, directorilor, si personalului sau numinalizarea de
condidati pentru diferitele posturi de conduce. Comitetele vor inainta Consiliului de
Administratie, in mod regulat, rapoarte asupra activitatii lor

Intrunirea Consiliului de Administrasie va avea loc la cererea Presedintelui Consiliului
de Administratie sau la cererea intemeiata a celorlalti doi membri ai Consiliului de
Adminitratie sau a directorului general, in orice moment se considera necesar, dar cel
putin o data la 3 (trei) luni.

Convocatoarele sedintelor Consiliului de Administratie vor cuprinde locul si data la
care sedinta va avea loc si ordinea de zi a sedintei. Convocatoarele vor fi transmise
membrilor Consiliului de Adminitratie prin scrisoare recomandata, fax sau alt mijloc
de comunicare susceptibil sa produca o confirmare de primire, inclusiv mesaj
electronic (e-mail). In cazul urgentelor, Consiliul de Administratie are permisiunea de
a lua decizii care nu au fost cuprinse in ordinea de zi.

Sedintele Consiliului de Administratie vor avea loc in mod obisnuit la sediul Societatii
sau in alt loc indicat in convocare, insa pot avea loc si prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distantad, cum ar fi teleconferintd sau videoconferintd (cu conditia ca
aceste mijloace de comunicare la distanta sa permita identificarea participantilor,
participarea lor efectiva la sedinta si retransmiterea deliberarilor fara intrerupere) si
se vor tine in mod valid cu participarea majoritatii membrilor consiliului de
administratie. Deciziile consiliului de administratie se vor adopta in mod valabil cu
votul favorabil al majoritatii membrilor consiliului de administratie prezenti la
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13.16

13.17

13.18

13.19

13.20

13.21

13.22

13.23
13.24

13.25

sedintd, cu exceptia alegerii presedintelui consiliului de administratie, caz in care
deciziile sunt luate cu votul majoritatii membrilor consiliului de administratie.
Pentru claritate, in cazul in care la sedinta consiliului de administratie participa
doar doi membri, deciziile nu pot fi luate decat cu vot unanim al membrilor prezenti,
cu exceptia situatiei in care unul dintre membrii prezenti este presedintele consiliului
de administratie, caz in care, daca nu exista unanimitate, votul presedintelui consiliului
de administratie este decisiv. De asemenea, presedintele consiliului de administratie
va avea un vot decisiv in cazul paritatii de voturi in luarea oricaror decizii ale Consiliului
de Administratie.

Administratorul care are, intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese
contrare celor ale societatii trebuie sia informeze despre aceasta pe ceilalti
administratori si sa se abtina de la deliberarile privind aceasta operatiune.

In urma deliberirii Consiliului de Administratie, secretarul sedintei Consiliului de
Administratie va intocmi procesul-verbal al sedintei. Procesul-verbal va fi semnat de
toti membrii Consiliului de Administratie care au participat la sedinta respectiva.
Semnaturile membrilor Consiliului de Administratie care au participat la sedinta se
vor transmite valabil citre Societate prin fax sau alt mijloc de comunicare susceptibil
sa produci o confirmare de primire, insa procesul-verbal al sedintelor va fi semnat in
original de fiecare membru participant si va fi primit de Societate in termen de 7 (sapte)
zile lucratoare cu incepere de la data tinerii sedintei.

Procesul-verbal al sedintelor Consiliului de Administratie va include ordinea
dezbaterilor, deciziile luate, numarul de voturi si orice opinii contrare si va fi inregistrat
in registrul de procese-verbale ale Consiliului de Administratie.

Atributiile de conducere ale Consiliului de Administratie sunt delegate catre directori,
iar puterea de a reprezenta Societatea in raport cu tertii apartine Directorului General.
Consiliul de Administratie pastreaza atributia de reprezentare a Societatii in
raporturile cu directorii acesteia.

Atributiile delegate directorilor de catre Consiliul de Administratie sunt cele specificate
in contractele de mandat incheiate intre acestia si Societate, in decizii ale Consiliului
de Administratie si in prezentul Act Constitutiv. Directorii vor avea drepturile si
obligatiile stabilite prin lege si prin decizia Consiliului de Administratie in acest sens.

Directorii pot fi numiti dintre administratori, iar Presedintele Consiliului de
Administratie poate indeplini si functia de Director General.

Administratorii isi vor exercita impreuna puterile de administrare si de reprezentare,
conform prevederilor acestui Act Consitutiv si ale legii.

Membrii Consiliului de Administratie pot renunta la mandat in scris.

Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie, convoaca sedintele
Consiliului de Administratie si raporteaza in aceasta privinta catre Adunarea Generala
a Actionarilor. In cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie se afld in
imposibilitatea temporara de a-si exercita indatoririle, Consiliul de Administratie il
poate delega pe alt administrator in cursul perioadei respective de imposibilitate
temporard, in vederea exercitarii atributiilor de Presedinte al Consiliului de
Administratie.

La data prezentului Act Constitutiv, Presedintele Consiliului de Administratie este:
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14
14.1

14.2

15

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

POPESCU VLAD-ANDREI, cetitean roman, nascut la data de

ANUL FISCAL SI BILANTUL ANUAL
Anul fiscal va incepe la 1 ianuarie si se va termina la 31 decembrie ale fiecarui an.

Societatea va intocmi anual bilantul, contul de profit si pierderi si va mentine o evidenta
a activitatii economico-financiare, in RON, potrivit Legii contabilititii si a
reglementarilor contabile aplicabile.

CONDUCEREA EXECUTIVA A SOCIETATII

Conducerea activitatilor zilnice a Societatii se deleaga catre directori, unul dintre
acestia fiind Directorul General. Directorul General va reprezenta Societatea in
raporturile cu tertii.

Societatea va intocmi anula bilantul, contul de profit si pierderi, si va mentine o
evidenta a activitatilor economice-financiare, in RON, potrivit Legii contabilitatii si
reglementarilor contabile aplicabile.

Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societatii,
in limitele obiectului de activitate si cu respectarea competentelor exclusive rezervate
de lege sau de Actul Constitutiv, Consiliul de Administratie si Adunarii Generale a
Actionarilor.

Administratorii pot solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a
Societatii. La randul lor, directorii vor informa Consiliului de Administratie, in mod
regulat si cuprinzator, supra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.
Directorii pot fi revocati oricand de catre Consiliul de Administratie, iar in cazul in care
revocarea survine fara justa cauza, directorul in cauza este indreptatit la plata unor
daune — interese corespunzatoare prejudiciilor suferite ca urmare a revocarii.

. Conform organigramei aprobate, in subordinea directorilor se afla ceilalti angajati ai

Societatii.

. In exercitarea atributiilor lor, directorii Societitii pot emite decizii.
. Principalele atributii ale Directorului General sunt:

(a) asigura conducerea executiva a Societatii, pentru intreaga activitate curents;

(b) incheie si desface contracte de munca ale salariatilor, in conditiile legii;

(c) asigura functionarea Societatii in conditiile respectarii legilor aplicabile
societdtilor, domeniu specific de activitate si pietei de capital (dupa admiterea la
tranzactionare)

(d) reprezinta si angajeaza Societatea in toate contractele comerciale si civile,
inclusiv cu furnizorii de bunuri si servicii si cu clientii, precum si in relatia cu
alti terti;

(e) urmareste atingerea obiectivelor de performanta asumate prin proiectiile de
buget de venituri si cheltuieli elaborate si

(f) reprezinta si angajeaza Societatea in raport cu institutiile de credit si institutiile
financiare bancare sau non-bancare, avand drept de deschidere, operare si
inchidere de conturi si drept de semnatura in banca.

Page 15 of 17



15.9.

16
16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

17
17.1

17.2

18

18.1

18.2

Atributiile directorului general si ale celorlalti directori executivi se completeaza cu
prevederile din regulamentele interne ale Societatii.

GESTIUNEA SOCIETATII
Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate in conditiile prevazute de lege.

In conditiile admiterii la tranzactionare, situatiile financiare anuale ale Societitii vor fi
audiate de catre auditor financiar, vor fi supuse aprobarii Adunarii Generale Ordinare
a Actionarilor si vor fi publicate in conformitate cu prevederile legale aplicabile, inclusiv
cele referitoare la piata de capital.

Auditorul financiar va intocmi raportul de audit asupra situatiilor financiare anuale, in
care va prezenta opinia sa, din care sa rezulte daca situatiile financiare anuale prezinta
o imagine fideld a pozitiei financiare, a performantei financiare si a celorlalte informatii
referitoare la activitatea desfasuratd, potrivit standardelor profesionale ale Camerei
Auditorilor Financiari din Romania. Raportul auditorului financiar, impreuna cu
opinia sa vor fi prezentate Adunarii Generale a Actionarilor si vor fi publicat impreuna
cu situatiile financiare anuale ale Societatii.

Adunarea Generala a Actionarilor nu va aproba situatiile financiare decat daca acestea
sunt insotite de raportul auditorului financiar.

Auditorul Societatii este societatea CONTEXPERT AUDIT&ADVISORY SRL.,
persoana juridica romana, cu sediul in Bucuresti, sector 2, str. Gara Herastrau, nr. 2,
cladirea 1, etaj 5, birou 7, J40/11325/2018, CUI 3972044, inregistrata in Registrul
Public Electronic al Auditorilor Financiari si al Firmelor de Audit cu nr. AF200,
reprezentata prin DI. Pascu Mircea, Coordonator Departament Audit si Administrator,
inregistrat in Registrul Public al Auditorilor Financiari cu nr. AF 4727/26.06.2014.

Dupa admiterea la tranzactionare, Societatea va organiza auditul intern in conditiile
legii si normele elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania.

Auditorul intern al Societédtii va fi numit si revocat de Consiliul de Administratie care
va stabili si termenii contractului de audit.

CALCULUI SI DISTRIBUTIA BENEFICIILOR SI A PIERDERILOR

Profiturile si pierderile Societdtii vor fi stabilite si suportate de citre actionari
proportional cu contributia acestora la capitalul social.

Repartizarea profitului net va fi realizatd in conformitate cu prevederile legale
aplicabile.

FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII

Profiturile si pierderile Societdtii vor fi stabilite si suportate de citre actionari
proportional cu contributia acestora la capitalul social.

Repartizarea profitului net va fi realizat in conformitate cu prevederile legale aplicabile.
Dividendele cuvenite actionarilor Societatii vor fi propuse de catre Consiliul de
Administratie si aprobate de catre Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor, urmand
admiterea la tranzactionare, in conformitate cu prevederile legislatiei privind piata de
capital.
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18.3

19

19.1

19.2

20
20.1

20.2

20.3

20.4

Ulterior admiterii la tranzactionare, Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor va
hotari asupra datei la care va avea loc identificarea actionarilor care urmeaza a beneficia
de dividende sau de drepturi, precum si asupra termenului in care acestea se vor plati
actionarilor, cu respectarea prevederilor legale.

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Urmatoarele situatii vor avea ca efect dizolvarea Societatii:

(a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii;

(b) declararea nulitatii Societatii;

(¢) hotararea Adunarii Generale a Extraordinare Actionarilor in acest sens;
(d) hotararea instantei de judecatd, in conditiile prevazute de lege;

(e) falimentul Societatii;

() alte cauze prevazute de lege.

Dizolvarea si lichidarea Societatii vor avea loc conform prevederilor legale in vigoare.

DISPOZITII FINALE
Prezentul Act Constitutiv este guvernat de legea romana.

Orice disputa sau pretentie rezultand din sau in legatura cu prevederile prezentului Act
Constitutiv vor fi solutionate de instantele competente din Roménia.

Prezentul Act Constitutiv se va completa cu dispozitiile legale aplicabile, asa cum sunt
acestea prevazute in Legea Societitilor, reglementarilor incidente domeniului principal
de activitate al Societatii precum si legislatia pietei de capital, ulterior admiterii la
tranzactionare a actiunilor Societitii pe una din pietele administrate de Bursa de Valori
Bucuresti S.A.

Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat de Adunarea Generala Extraordinara a
Actionarilor, cu respectarea dispozitiilor legale.

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat si semnat in 2 (douad) exemplare originale, astazi,
11.11.2022.

PENTRU ACTIONARI:

Popescu-Vlad Andrei ,
Presedinte al Consiliului de Administratie
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